
NOTA DINAS 

No. 433/ND/XXVII/09/2024 

 

Kepada : 1. Sekretaris Jenderal 

2. Inspektur Utama 

3. Ditama Renvaja 

4. Ditama Binbangkum 

5. Tortama KN I 

6. Tortama KN II 

7. Tortama KN III 

8. Tortama KN IV 

9. Tortama KN V 

10. Tortama KN VI 

11. Tortama KN VII 

12. Tortama KN Investigasi 

13. Para Staf Ahli 

14. Para Kepala Biro 

15. Para Kepala Perwakilan 

16. Para Kepala Auditorat 

17. Para Inspektur 

18. Para Kepala Direktorat 

19. Para Kepala Pusat 

Dari : Kepala Badiklat PKN 

Perihal : Penyampaian Kalender Diklat Triwulan IV Tahun 2024 

Lampiran : Satu berkas 

Tempat, Tanggal : Jakarta, 10 September 2024 

Sehubungan rencana diklat bagi para pegawai BPK Triwulan IV tahun 2024, kami sampaikan 

kalender diklat triwulan IV tahun 2024 untuk menjadi pertimbangan penyusunan perencanaan kegiatan 

di Satker Bapak/lbu. Lampiran nota dinas ini berisi informasi antara lain: 

1. Kalender Diklat Teknis Triwulan IV Tahun 2024; dan 

2. Diklat Self Learning. 

Atas perhatian dan kerjasama yang baik, kami sampaikan terima kasih. 

Kepala Badan Pendidikan dan Pelatihan 

Pemeriksaan Keuangan Negara, 

 

ttd 

 

R. Yudi Ramdan Budiman 

NIP. 197011031991031003 

 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai
Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara. Untuk memastikan keaslian tanda tangan elektronik,
silahkan unggah dokumen pada laman https://tte.bpk.go.id



DIKLAT KEPEMIMPINAN

PKP

112

dengan 

rincian:

blended 

learning

dengan 

rincian:

Sedang 

Berlangsung

13 mei -4 okt

dengan rincian:

a. PKP - MOOC 10 self learning 13- 28 Mei

b. PKP - elearning 16
Distance 

Learning
29 Mei - 21 Jun

c. PKP - Klasikal I 15 klasikal 24 Jun - 18 Jul

d. PKP - Aktualisasi Kepemimpinan Kinerja 68 offclass 22 jul - 27 Sep

e. PKP - Seminar+penutupan 3
Distance 

Learning
30 Sep- 4 Okt

PKA

111

dengan 

rincian:

blended 

learning

dengan 

rincian:

Sedang 

Berlangsung

3 Jun - 14 Okt

dengan rincian:

a. PKA - MOOC 10 self learning 3 - 14 Jun

b. PKA - elearning 17
Distance 

Learning
19 Jun - 11 Jul

c. PKA - Klasikal I 18 klasikal 15 Jul - 8 Agst

d. PKA - Aktualisasi Kepemimpinan Kinerja 60 offclass 12 Agst - 4 Okt

e. PKA - Seminar+penutupan 6
Distance 

Learning
7 -14 Okt

DIKLAT FUNGSIONAL PEMERIKSA

JFPA Muda

96

dengan 

rincian:

420

dengan 

rincian:

Distance 

learning

dengan 

rincian:

Sedang 

Berlangsung

9 Jul - 2 Des

dengan rincian:

a. JFPA Muda - DL 13 90
Distance 

Learning
9 - 26 Jul

b. JFPA Muda - Klasikal 16 130 klasikal 30 Jul - 19 Agust

c. JFPA Muda - Seminar Rancangan OJT 2
Distance 

Learning
26 - 27 Agust

d. JFPA Muda - OJT 62 offclass 28 Agust - 22 Nov

e. JFPA Muda - Seminar Akhir OJT 2
Distance 

Learning
25 - 26 Nov

f. JFPA Muda - Penutupan 1
Distance 

Learning
2 Des

200

2

Pemeriksa yang akan 

menduduki JFPA Muda

(Daftar peserta dari Biro 

SDM)

BDPKN Medan

2
Mengembangkan kompetensi manajerial pejabat 

struktural
908 1

Pejabat Administrator

(Daftar peserta dari Biro 

SDM)

Bidang 

Penyelenggaraan

Badiklat PKN

905 1

Pejabat Pengawas

(Daftar peserta dari Biro 

SDM)

BDPKN 

Yogyakarta
1

Mengembangkan kompetensi manajerial pejabat 

struktural

1

Memenuhi kompetensi dasar yang dibutuhkan untuk 

dapat melaksanakan tugas pemeriksaan bagi pegawai 

yang akan menduduki Jabatan Fungsional Pemeriksa 

Ahli Muda

KALENDER DIKLAT TEKNIS BADIKLAT PKN

TRIWULAN IV TAHUN 2024

JUMLAH 

KELAS

KRITERIA PESERTA 

MINIMAL

METODE 

DIKLAT
TANGGAL DIKLAT

PANITIA/ 

PENYELENGGARA 
NO NAMA DIKLAT TUJUAN DIKLAT

JUMLAH 

HARI

JUMLAH 

JP



JUMLAH 

KELAS

KRITERIA PESERTA 

MINIMAL

METODE 

DIKLAT
TANGGAL DIKLAT

PANITIA/ 

PENYELENGGARA 
NO NAMA DIKLAT TUJUAN DIKLAT

JUMLAH 

HARI

JUMLAH 

JP

JFPA Madya

94

dengan 

rincian:

368

dengan 

rincian:

Distance 

learning

dengan 

rincian:

Sedang 

Berlangsung

17 Jul - 9 Des

dengan rincian:

a. JFPA Madya- DL 12 70
Distance 

Learning
17 Jul - 1 Agust

b. JFPA Madya - Klasikal 11 98 klasikal 5 - 15 Agust

c. JFPA Madya- Seminar Rancangan OJT 2
Distance 

Learning
26 - 27 Agust

b. JFPA Madya - OJT 66 offclass 28 Agust - 29 Nov

d. JFPA Madya - Seminar akhir OJT 2
Distance 

Learning
2 - 3 Des

e. JFPA Madya - penutupan 1
Distance 

Learning
9 Des

1 Pemeriksaan berbasis resiko (RBA)
memahami teknik pemeriksaan berbasis risiko (Risk 

Based Audit)
3 30 1 Pemeriksa Ahli Muda

Distance 

Learning
21 - 23 Okt

BDPKN 

Yogyakarta

2 Prosedur Analitis, Materialitas, dan Uji Petik

mampu menerapkan prosedur analitis, penetapan batas 

materialitas, dan penentuan uji petik pemeriksaan 

keuangan sesuai dengan SPKN

3 30 1
Pemeriksa Ahli Pertama dan 

Muda

Distance 

Learning
4 - 6 Nov

BDPKN 

Yogyakarta

3
Penilaian SPI dan Penentuan Risiko dalam 

Pemeriksaan Keuangan

mampu melaksanakan penilaian SPI dan Risiko dalam 

kerangka juklak dan juknis yang berlaku sehingga 

pemeriksaan di BPK dapat lebih berkualitas

3 30 1 Pemeriksa Ahli Muda
Distance 

Learning
18 - 20 Nov BDPKN Gowa

KEPEMIMPINAN 2

1
Diklat Eksekutif (Media Handling/Public 

Speaking )
2 20 1 Pejabat Es 1 dan 2 Klasikal

Akan diinfokan 

kemudian

Badiklat PKN 

Pusat

2 Membangun Tim Berkinerja Tinggi

Peserta diharapkan mampu memimpin tim dalam 

mengimplementasikan strategi BPK menuju organisasi 

yang berkinerja tinggi, dengan kemampuan mendapatkan  

kepercayaan publik, manajemen konflik, strategi 

komunikasi, dan manajemen sumber daya organisasi 

sesuai dengan tugas dan tanggung jawab masing-masing.

2 20 1

Pejabat Pengawas, PFA 

Muda, dan Pegawai 

berdasarkan hasil 

assessment 

Distance 

Learning
14 - 15 Okt BDPKN Medan

3 Leadership and Influence

Peserta mampu menerapkan dan menunjukan sikap 

kepemimpinan dan memberikan pengaruh yang positif 

bagi orang lain

2 20 1

Pejabat Pengawas, PFA 

Muda dan Pegawai 

Berdasarkan Hasil 

Assessment

Distance 

Learning
18 - 19 Nov BDPKN Medan

SDM DAN KEDIKLATAN 1

1 Manajemen Kinerja Individu (MAKIN) Mampu menerapkan manajemen kinerja individu 2 20 1

JF Analis SDM Aparatur dan 

Jabatan Pelaksana Analis 

SDM

Distance 

Learning
21 - 22 Okt BDPKN Gowa

2 Training of Trainer  (TOT)

mampu menyusun materi pembelajaran dan 

mempraktekkan teknik-teknik memfasilitasi 

pembelajaran untuk pelatihan tingkat dasar

5 50 1 Dengan ND dari Badiklat klasikal 11 - 15 Nov
Badiklat PKN 

Pusat

200

2

Pemeriksa yang akan 

menduduki JFPA Muda

(Daftar peserta dari Biro 

SDM)

BDPKN Gowa

DIKLAT TEKNIS KELEMBAGAAN

DIKLAT TEKNIS PEMERIKSAAN

2

Memenuhi kompetensi dasar yang dibutuhkan untuk 

dapat melaksanakan tugas pemeriksaan bagi pegawai 

yang akan menduduki Jabatan Fungsional Pemeriksa 

Ahli Madya



JUMLAH 

KELAS

KRITERIA PESERTA 

MINIMAL

METODE 

DIKLAT
TANGGAL DIKLAT

PANITIA/ 

PENYELENGGARA 
NO NAMA DIKLAT TUJUAN DIKLAT

JUMLAH 

HARI

JUMLAH 

JP

HUMAS 1

1 Media Handling

Peserta mampu membina dan mengelola hubungan yang 

baik antara BPK RI dengan para stakeholders media 

massa, dan menumbuhkan keterampilan berbicara 

(speaking skills) dan keterampilan menulis (writing skills) 

yang dibutuhkan dalam kegiatan media hanDistance 

Learninging

3 30 1

pegawai pelaksana humas 

di Biro Humas, Subaggian 

Humas dan TU Perwakilan, 

Subaggian SDM dan Humas 

Badiklat dan Sekretariat 

AKN

Distance 

Learning
28 - 30 Okt BDPKN Bali

TEKNOLOGI INFORMASI 1

1 Enterprise Architecture  (EA) Lanjutan
Mampu mengelola proses bisnis BPK menggunakan 

platform yang tersedia
3 30 1

Anggota pada Tim 

Pengelola DEA  (Digital 

Enterprise Architecture) 

yang sudah mengikuti diklat 

EA Dasar

klasikal 4 - 6 Nov
Badiklat PKN 

Pusat

KEUANGAN DAN PENGADAAN BARANG DAN JASA 1

1

Pemotongan dan pemungutan pajak oleh 

instansi pemerintah bagi Pengelola 

Keuangan

mampu menjalankan prosedur pemungutan, 

pemotongan, dan penyetoran pajak
3 30 1 Pengelola Keuangan

Distance 

Learning
28 - 30 Okt

BDPKN 

Yogyakarta

PENGADAAN BARANG DAN JASA 2

1
Sengketa dan Permasalahan Hukum Kontrak 

Pengadaan

mampu memahami dasar hukum terkait pengadaan 

barang dan jasa, sengketa kontrak dan cara pencegahan 

serta penyelesaiannya baik melalui jalur litigasi maupun 

non litigasi

4 40 1

JF PPBJ Muda, Subbag 

Hukum, Pemeriksa Ahli 

Muda dan Madya

Distance 

Learning
21 - 24 Okt BDPKN Medan

2 Aspek hukum dalam PBJ
Mengevaluasi kasus-kasus PBJ dikaitkan dengan aspek 

hukumnya
3 30 1

Subbag Hukum, Ditama 

Binbangkum, Subbag 

Hukum Pwk, JF PPBJ serta 

Pemeriksa Ahli Muda

Distance 

Learning
4 - 6 Nov BDPKN Gowa

ADMINISTRASI 1

1
Korespondensi, Tata Naskah Kedinasan,dan 

Aplikasi Persuratan

memahami tentang pengelolaan tata naskah kedinasan 

dan memahami aplikasi persuratan di BPK.
2 20 1 Pegawai Pelaksana

Distance 

Learning
4 - 5 Nov BDPKN Bali

LAYANAN UMUM 2

1 Alih Media Arsip Dasar
mampu menerapkan kegiatan alih media arsip sesuai 

dengan kaidah kearsipan
3 30 1

Pegawai Umum TI dan 

Pengelola Arsip

Distance 

Learning
14 - 16 Okt BDPKN Gowa

2 Pelayanan Prima
mampu menerapkan pelayanan prima dalam pelaksanaan 

tugas sebagai ASN
2 20 1

Pegawai pada Biro Setpim, 

Biro Humas dan KSI, Sub 

Bagian Humas, dan TU, 

subbag Umum Kantor Pusat 

dan Perwakilan

Distance 

Learning
11 - 12 Nov BDPKN Bali

SOFTSKILL  4

1 Berpikir Kreatif dan Inovatif

mampu menjelaskan (LOTS) dan menerapkan (HOTS) 

pengetahuan dan keterampilan berpikir kreatif yang akan 

mendukung pelaksanaan tugas di satuan kerjanya

3 30 2

Pejabat Fungsional Ahli 

Pertama dan Jabatan 

Pelaksana

Distance 

Learning
9 - 11 Okt BDPKN Bali

2 Achievement Motivation

mampu  meningkatkan pemahaman peserta tentang 

motivasi berprestasi dan menerapkan pengetahuan 

tersebut untuk mendukung keberhasilan pekerjaan

3 30 2

Pejabat Fungsional Ahli 

Pertama dan Jabatan 

Pelaksana

Distance 

Learning
20 - 22 Nov

BDPKN 

Yogyakarta



JUMLAH 

KELAS

KRITERIA PESERTA 

MINIMAL

METODE 

DIKLAT
TANGGAL DIKLAT

PANITIA/ 

PENYELENGGARA 
NO NAMA DIKLAT TUJUAN DIKLAT

JUMLAH 

HARI

JUMLAH 

JP

1 Manajemen Stres 10
Self 

Learning
Jul - Des

2 Pengantar Pemeriksaan Kinerja 10
Self 

Learning
Jul - Des

3 Rencana Strategis 10
Self 

Learning
Jul - Des

4 Kode Etik 10
Self 

Learning
Jul - Des

5 Work Life Balance 10
Self 

Learning
Jul - Des

6 IT Security Awareness 10
Self 

Learning
Jul - Des

7 Budaya Sadar Risiko 10
Self 

Learning
Jul - Des

8 Pengantar Pemeriksaan Infrastruktur 10
Self 

Learning
Jul - Des

Catatan:  

*Seluruh pemeriksa termasuk JFP perluasan

*Metode klasikal jumlah peserta 30 orang perkelas, Metode Distance Learning  jumlah peserta 45 orang perkelas

*Pelatihan untuk JF Lainnya dengan penyelenggara dari Instansi pembina/Eksternal Badiklat PKN akan diinfokan kemudian

PEMBELAJARAN SELF LEARNING
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